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Netzwerktreffen 3.2025
am 19. September 2025 von 10 - 11.30 Uhr

Das berlinweite Netzwerktreffen des Beratungsforums Engagement fir
Geflichtete dient dem  Austausch und der Vernetzung von
Ehrenamtskoordinator:innen, Projekten und Partner:innen. Dafiir haben wir
wieder interessante Projekte und Angebote mit Relevanz fir
Ehrenamtskoordinator:innen und der Arbeit in Unterkiinften fir Gefllichtete
eingeladen, welche sich und ihre Arbeit vorstellen werden.

Mit folgende Projektvorstellungen:

e ARRIVO BERLIN Soziales:

ARRIVO BERLIN Soziales bietet Beratung fiir geflliichtete Menschen, die eine
Ausbildung im sozialen Bereich suchen. Zudem werden auch Fragen zur
Anerkennung auslandischer Berufsabschlisse und zur Finanzierung von
BildungsmaBnahmen behandelt.. Die Teilnahme ist kostenlos. Die Beratung
erfolgt telefonisch oder personlich im Bliro. Das Team spricht Deutsch, Englisch,
Arabisch, Tlrkisch, Franzosisch und Italienisch. Geférdert wird das Projekt durch
die Senatsverwaltung fiir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt
und Antidiskriminierung.

e MEA - Muslimische Ehrenamtsagentur Berlin

Wir sind die Muslimische Ehrenamtsagentur (MEA) Berlin. Unser Ziel ist es, das
Bewusstsein fiir ehrenamtliches Engagement in muslimischen Communities zu
stérken, gesellschaftliche Teilhabe zu foérdern und Muslim:innen dabei zu
unterstiitzen, ihre Féhigkeiten und Kompetenzen in ehrenamtliche Tditigkeiten
und Gremien einzubringen. Dabei moéchten wir eine Briicke zwischen
Ehrenamtlichen und Organisationen bauen — Ulber religiose und kulturelle
Grenzen hinweg.

e Zaki. Bildung & Kultur e.V

Das Projekt wird gefordert von der Beauftragten des Senats flr Integration und s

enalsverwal Iun:
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Vielfalt und Antidiskriminierung

Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung.



Ein Projekt der [.

{@)7 Beratungsforum Engagement I (andesfrenwiligenagentur berli

Zaki — Bildung und Kultur e.V. ist ein gemeinnutziger Verein, der sich aktiv fur
Unterstlitzung und gelungene Integration von Gefllichteten einsetzt. Mit
besonderem Fokus auf Gefliichteten aus Afghanistan, dem arabischsprachigen
Raum und Drittstaatler*innen aus der Ukraine entwickeln wir innovative
Projekte, die das Ankommen in Deutschland erleichtern.

Das BfE-Team hat sich lGiber die spannenden Themen und den Austausch gefreut
und dankt den Referierenden. Nachfolgend sind die Prasentationen im Anhang.

Das Projekt wird gefordert von der Beauftragten des Senats flr Integration und Senctsverncliung
. . . . . . N Die Beaufiragle des Senat -
Migration aus Mitteln der Senatsverwaltung fur Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Fir fegration and Mgrotion | Aot Sorales

BERLIN

Vielfalt und Antidisks i
Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung.



Soziales

,yVorstellung des Projektes ARRIVO BERLIN Soziales”

\\U‘/

ijer'f:;;i,rgigggs, Gleichstellung, Integration, B E R L I N i G es BIT

Vielfalt und Antidiskriminierung Gesellschaft fiir Bildung
und Teilhabe

22.09.2025 gemeinnitzige Gesellschaft fur Bildung und Teilhabe mbH 1



ARRIVO
BERLIN

22.09.2025

ARRIVO BERLIN
Ubungswerkstitten

Berufe im Handwerk wie Tischlerin,
Florist, Zwelradmechaniierin, Lackie-
rerin, Giaser, Bickerin, Girtner oder
KFZ-Mechatronikerin,

& arrivo@s27.de
4, 030 | 617 767 361

ARRIVO BERUN @
Hospitality

Berufe Im Gastgewerbe wie Koch,
Fachfrau fir Restaurants und Veran-
staltungsgastronomie, Hotelfachmann,
Fachkraft Kilche, Fachkraft Gastronomie,
Kaufmann fiir Hotelmanagement.

8 arrivo-hospitaftyBbildungsmarkt.de
‘. 030 | 586014 504

Die Dachmarke ARRIVO BERLIN

ARRIVO BERLIN
Bauwirtschaft

Berufe im Baugewerbe wie Flizsen-
legerin, Stuckateur, Mawrerin, Zimme-
rer, Betonbauerin, Trockenbaumonteur
oder Strafenbaufacharbeiterin.
@ arrivo@lehrbauhof-berlin de
. 030 | 61636585

ARRIVO BERLIN .
Gesundheit
Berufe im Gesundheltswesen wie
Pflegetachkraft, Mdizinische Fach-
angestelite, Operationstechnische
Assistenz.

& arrivo.diewille@isd.de

A, 030 | 921091014

ARRIVO BERLIN .
Soziales ﬂ
Berufe im sozialen Bereich wis
Sozlalassistent, Erzieherin, Erzieher-
helfer, Heilerziehungspflegerin, Physio-
therapeut und Fllegefachleuts.
@ armivo gesbit@jsd, de
030 611018776

te, wie 2.8. Nachhitfe in Mathematik oder
zur Prifungsvorbaraitung.

\, 030 | 49300321

B arrivoiwik-besinde
A 030 | 259033 88

Soziales



Das Team von ARRIVO Soziales - Soziales

English

.J._q._-_;..:_':' Francais

Tirkce

Espanol
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Was machen wir von ARRIVO Soziales?

22.09.2025 gemeinnitzige Gesellschaft fir Bildung und Teilhabe mbH
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Erzieher*in
Erzieherhelfer*in

Notfallsanitdater*i
n

Medizinischer

Fachangestellte*r

Heilerziehungspfleger*in

Sozialpadagogische*r
Assistent*in

Sozialassistent®in

Zahnarzttechniker*in

Pflegehelfer*in

Physiotherapeut*in Pflegefachassistenz

Ergotherapeut*in Pflegefachkraft

22.09.2025 gemeinnitzige Gesellschaft fir Bildung und Teilhabe mbH



Habe ich alles
fur meine Bewerbung um den
Ausbildungsplatz?

-
S
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ARRIVO Soziales kann Dir helfen

Hilfe bei der Praktikum,

Bl und B2 Anerkennung Ausbildung

Pri]fungs- deiner und Arbeit
vorbereitung Schulabschlisse suchen

Erstellung von
Bewerbungs-
unterlagen
Vorbereitung
auf
Bewerbungs-
gesprache

22.09.2025 gemeinnitzige Gesellschaft fur Bildung und Teilhabe mbH

Unterstlitzung bei
ausbildungsbezog
enen Behorden
(z.B. Bafog)



B1- und B2 Priifungsvorbereitungskurs

Wann und wie?
ONLINE

B1-Priifungsvorbereitung
dienstags 12-14 Uhr

B2-Priifungsvorbereitung
dienstags 10-12

22.09.2025 gemeinnitzige Gesellschaft fur Bildung und Teilhabe mbH



DANKE!

"“;@' 030- 6110187 76

% arrivo.gesbit@jsd.de
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interkulturelles ’
zentrum neukolin

DEUTSCHES
MUSLIMISCHES

ZENTRUM

BERLIN | 3}

Senatsverwaltung
fiir Kultur und
Gesellschaftlichen Zusammenhalt







e Vorstellung
e Was ist MEA?

e Warum brauchen wir MEA?

e Was bieten wir?

e Mitmachen - so funktionierts!
e Noch Fragen?




Iman Andrea Reimann:

Anna Poeschel:
Feline Griesel:

Semih Yildiz:

Rukiye Hamza & Stephanie Amira Ismajilov:




Was ist
MEA?

Die erste Muslimische
Ehrenamtsagentur
fir Berlin

Beginn: Anfang 2025 als Projekt des Deutschen
Muslimischen Zentrum und des Interkulturellen
Zentrums Neukélin

Ziele: Muslimisches Engagement sichtbar machen,
stérken und vernetzen




Warum brauchen wir

MEA?

e Muslimisches Ehrenamt ist vielfaltig, aber kaum
sichtbar

«  Motivation stdrken und Teilhabe erméglichen

e Briicken bauen: Organisationen und muslimische
Communities vernetzen, Diversitét im Ehrenamt
stérken






lhr sucht
engagierte

Ehrenamtliche? Hier gehts direkt
Z2UMm

Anmeldeformular




interkulturelles DEUTSCHES
zentrum neukolin MUSLIMISCHES

ZENTRUM




MACH MIT -
DEIN ENGAGEMENT
ZAHLT!

MEA - Muslimische Ehrenamtsagentur Berlin

info@mea-berlin.de
www.mea-berlin.de




Gemeinsam fur
Berlin




RS Z Akl Bildung
P | & KUItur

Angebote und Projekte

Pia Bergmann
Berlin, 17.09.2025
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e e
ZAkI Bildung
& Kultur

Welche Angebote
hat ZAki?




e e
ZAk Bildung
& Kultur

* [ndividuelle Sozialberatung

« Mannertreffen
« Info-Seminare und Lernforderung

« Aktivitaten und Exkursionen




Sozialberatung fiir
Drittstaatler:innen aus
der Ukraine

Give thEm:power

Empowerment der
Afghan:innen
in Berlin

Digitale Angebote fiir
Afghan:innen
in Berlin

Briicken bauen

Mannerprojekt in
Charlottenburg-
Wilmersdorf

Was uns bewegt

Mannerprojekt in
Marzahn-
Hellersdorf



Beratung und

Mannerprojekt
fur Gefluchtete

fiir afghanische und
arabischsprachige
Gefliichtete in Pankow

BERLIN | 3} BERLIN

Senatsverwaltung Bezirksamt
fiir Arbeit, Soziales, Pankow
Gleichstellung, Integration,
Vielfalt und Antidiskriminierung

Die Beauftragte des Senats
fir Partizipation, Integration
und Migration




Beratung und

Viannerprojektfir Gefliichtete

A

Zielgruppe: Menschen aus Afghanistan und dem
arabischsprachigen Raum

Individuelle Sozialberatung (Arbeitssuche,
Bewerbungen, behordliche Angelegenheiten,...)

f
Wochentliche Mannertreffen in Gemeinschaftsunterkunften ” (

« Info-Seminare zu gesellschaftlichen Themen ' |
Aktivitaten zum sozialen und kulturellen Austaus | - .
KI 2z M



Sozialberatung
fur Drittstaatler:innen

S Soralberatung fir aus der Ukraine

der Ukraine

BERLIN | 3} BERLIN n
Senatsverwaltung Bezirksamt
fir Arbeit, Soziales,

Gleichstellung, Integration,
Vielfalt und Antidiskriminierung

Die Beauftragte des Senats
fir Partizipation, Integration
und Migration




Sozialberatung
fur Drittstaatler:innen aus der

Ukraine

Individuelle Sozialberatung (Arbeitssuche,
Bewerbungen, behordliche Angelegenheiten) '

" "

Besondere Bedarfe wegen rechtlichen
Unsicherheiten und Diskriminierung [
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Empowerment der
Afghan:innen in Berlin



Give thEm:power

Empowerment der Afghan:innen in
Berlin

Zielgruppe: Afghan:innen in Berlin

Nachhilfe in Deutsch, Englisch, Mathe
fur Jugendliche

Einzelbetreuung bei Prifungsvorbereitun

Workshops zur politischen Bildung




Digitale Angebote

177
DEUTSCHE \ g

Fernsehlotterie®




fur Afghan:innen in Berlin

e Zielgruppe: dltere Menschen, alleinerziehende, Menschen mit
Behinderungen aus Afghanistan

* Sozialberatung
 Alphabetisierungskurs

 Info-Seminare (Behindertenausweis,
WBS-Antrag,...)



Briicken bauen

Mannerprojekt in
Charlottenburg-
Wilmersdorf

Brucken
bauen

BERLIN

1

-

Bezirksamt

b

e arafonshi

Charlottenburg-Wilmersdorf




Brucken
bauen

e Zielgruppe: Manner aus Afghanistan oder dem
arabischsprachigen Raum

* Individuelle Sozialberatung

e Mannercafés in Gemeinschaftsunterkiinften,
Stadtteilzentren

 [nfo-Seminare (Bildungswesen, Rechten und
Pflichten, berufliche Perspektiven,...)




Was uns bewegt

Mannerprojekt in
Marzahn-
Hellersdorf

Was uns

bewegt

Bezirksamt
Marzahn-Hellersdorf

BERLIN




Was uns
bewegt

 Zielgruppe: Manner aus dem arabischsprachigen Raum

e Mannercafés in Gemeinschaftsunterkiinften,
Stadtteilzentren

* Info-Seminare (Bildungswesen, Rechte und
Pflichten, berufliche Perspektiven,...)




Noch Fragen?

| . Eine Welt Stadt | |- Berliner
— DE.R PARITATISCHE Berlin ist Entwicklungspolitischer
L Berlin - Ratschlag (BER)




/ERO WASTE VOICES - Aufruf zum Weiterverbreiten

Jetzt mitmachen: Zero Waste Voices hat noch freie Platze!

Der Tlrkische Bund in Berlin-Brandenburg (TBB) startet das Projekt ,,Zero Waste Voices -
Vielsprachigkeit fur Wertstoffrecycling®“. Wir suchen Menschen mit eigener oder familiarer
Migrationsgeschichte, die sich fur Umwelt und Abfallvermeidung engagieren mochten.

Was euch erwartet:
e Kostenlose Kurse zu Recycling, Abfallvermeidung und Umweltschutz
e Praktische Tipps fur den Berliner Alltag
e Ein diverses, interkulturelles und solidarisches Netzwerk
e Aufwandsentschadigungen als Anerkennung des Engagements

Du mochtest mitmachen oder kennst interessierte Menschen?
Dann freuen wir uns sehr tuber die Weiterleitung dieser Info oder personlichen Austausch.

WWW.zerowastevoices.de
zvw@tbb-berlin.de | 030/ 62 32 624

Gemeinsam fir ein nachhaltiges, solidarisches und vielfaltiges Berlin!


http://www.zerowastevoices.de/
mailto:zvw@tbb-berlin.de

Kurzvorstellung
Zero Waste Voices




Gliederung

e Eckdaten e Profil der e Email
e /iele Teilnehmenden e Telefon
e Ablauf e \Was wir bieten e \Website



| VORHABEN

Eckdaten

.auer: Oktober 2025 bis April 2027

.’)rderung: Stiftung Naturschutz Berlin aus Mitteln der Trenntstadt Berlin

.5 Teilnehmende mit eigener oder familiarer Migrationsgeschichte aus
mindestens acht unterschiedlichen Berliner Sprach-Communitys

® Phasel —} acht thematische Einheiten (inkl. Netzwerktreffen) zum
Themenkomplex Abfallvermeidung, Wertstoffrecycling und nachhaltiger
Konsum

® Phaselll —} die Teilnehmenden tragen das Wissen mit der
Unterstutzung des Projektteams in ihre Communitys weiter




| VORHABEN

Ziele

‘fbau von praxisnahem ‘bau von sprachlichen und

Wissen, alltagsrelevanten kulturellen Barrieren, Starkung
Handlungskompetenzen und

Ihrer kultursensiblen
Vermittlung

der Selbstwirksamkeit und
aktive Mitgestaltung einer
solidarischen Stadtgesellschaft

.

Nachhaltiges Interesse und
Befahigung aktiv zu werden




| VORHABEN

Ablauf

...ca.Mai2026

30.09.2025
ca. Juni 2026
_..Cca.Februar2027 .
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ZW\’ Start Abschluss Start der Fachtag mit 80

zerowastevoices ey _oge o
Launch Anmeldeschluss Kursprogramm  Kursprogramm Sensibilisierungs- Teilnehmenden
veranstaltung




Il WEN SUCHEN WIR

Profil der Teilnehmenden

.rundsétzliches Interesse fur Umwelt- und Nachhaltigkeitsthemen

‘eutsch kenntnisse auf B2/C1-Niveau

‘Jgehc")rigkeit zU einer Berliner Sprachcommunity

.areitschaft, an allen acht Veranstaltungen teilzunehmen

.otivation, die Themen Mullvermeidung, Abfalltrennung und
Nachhaltigkeit in die eigene Community zu tragen




Il WEN SUCHEN WIR

Was wir bieten

.:)annendes, neunmonatiges “Zero Waste Voices”-Kursprogramm

.3rnetzung mit Menschen aus der eigenen und anderen
Communitys

‘waandsentschédigungen flr jede besuchte Veranstaltung

.’e Gelegenheit eigene Anliegen an die BSR und Verwaltung zu
tragen

.Jszeichnung als Zero Waste-Multiplikator*in am Ende des Projekts




Il KONTAKT

Kontaktmoglichkeiten

‘nail: zwv@tbb-berlin.de und alexander.naniev@tbb-
berlin.de [ Telefon: 0151/55607753

Mehrsprachig und motiviert?

Werde Teil von Zero Waste Voices i
und setze dich in deiner Commum_ty far
Recycling und Abfallvermeidung ein

.rekt zum Anmeldeformular: zerowastevoices.de/
anmeldung-und-kontakt

er zum Download: https://zerowastevoices.de
/wp-content/uploads/2025/08/ZWV_Flyer_web.pdf

.ebsite: WWW.zerowastevoices.de



http://zerowastevoices.de/anmeldung-und-kontakt
mailto:zwv@tbb-berlin.de
mailto:alexander.naniev@tbb-berlin.de
mailto:alexander.naniev@tbb-berlin.de
http://zerowastevoices.de/wp-content/uploads/2025/08/ZWV_Flyer_web.pdf
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