
Liebe Ehrenamtskoordinator:innen, 
Liebe Netzwerkpartner:innen, 

hiermit möchten wir Euch/ Ihnen wieder vielfältige gesammelte Infos, Veranstaltungshinweise
und  Neuigkeiten  aus  dem  Beratungsforum,  der  Landesfreiwilligenagentur  und  ganz  Berlin
zukommen lassen.

Neuigkeiten und Infos aus dem Beratungsforum Engagement für Geflüchtete:           

Das dritte BfE-Netzwerktreffen findet am 17.09 von 10.00 Uhr bis 11.30 Uhr statt. Dieses Mal
stellen sich ARRIVO BERLIN Soziales, MEA – die Muslimische Ehrenamtsagentur Berlin und der
Zaki. Bildung & Kultur e.V. vor:  HIER anmelden.  

BfE – Fortbildungen 

Im September findet die nächste BfE – Fortbildung zum Thema „Resilienz“ statt 
Wann:  23.09.2025  von  10:00-13:30  Uhr  in  der  GU  Storkower  Straße  in  Pankow  mit  der
Referentin  Julie  Jankovic  (BfE).  Diese  Fortbildung  richtet  sich  primär  an
Ehrenamtskoordinator:innen in Unterkünften für Geflüchtete. Die Teilnahme ist kostenfrei und
eine Anmeldung notwendig: : HIER anmelden! 
Inhalt  der  Fortbildung:  Ehrenamtskoordinator:innen  sind  besonderen  Herausforderungen
ausgesetzt. Sie haben vielseitige Aufgabenprofile, eine hohe Arbeitsbelastung bei gleichzeitig
geringer Stundenzahl.  Sie sind Ansprechperson für sehr unterschiedliche Akteur:innen und
Aufgabenbereiche und bewegen sich in einer Vielzahl  von Netzwerken. Dabei zeichnet sie
meist ein hohes Maß an persönlichem Engagement aus. Hinzu kommt in diesen Zeiten die
aktuelle Weltlage, die sich in den Unterkünften für Geflüchtete widerspiegelt und wodurch
auch Ehrenamtskoordinator:innen in besonderer Weise beansprucht werden. Um dem etwas
entgegenzusetzen, beschäftigen wir uns in diesem Workshop mit dem Konzept der Resilienz
und  reflektieren,  welche  Ansätze  und  Möglichkeiten  uns  zur  Verfügung  stehen,  um  den
Zustand der Dauerkrise besser zu bewältigen.

Und  save-the-Date  für  die  BfE-Fortbildung  zum  Thema  „Leadership“  am  16.10  mit  Julia
Finsterwalde (BfE). Die Anmeldung ist bald möglich. Wir sagen Euch Bescheid!

….. und aus der Landesfreiwilligenagentur

Die  Landesfreiwilligenagentur  Berlin  e.  V.  führt  im  Rahmen  des  Projekts Lebendige
Nachbarschaften –  LeNa auch  in  diesem  Jahr von  Oktober  bis  Dezember  2025 die

https://landesfreiwilligenagentur.berlin/bfe-fortbildung-resilienz/
https://landesfreiwilligenagentur.berlin/netzwerktreffen-3-25-2/


praxisbegleitende  Qualifizierungsreihe  „DO-Promotor:innen-Ausbildung“  zur
Diversitätsorientierung durch. Hier geht es zur Anmeldung.

Interessantes,  Veranstaltungen,  Seminare  und  Fortbildungen  –  für  EAK,  Freiwillige  und
Bewohnende in Unterkünften für Geflüchtete

 „Local  Search“  Relaunch   -  Die  durchsuchbare  Datenbank  für  kostenlose,  nicht-
staatliche Beratungs- und Unterstützungsangebote in Deutschland ist wieder  online!
Mit  einem  benutzerfreundlichen  Interface  und  verbesserten  Funktionen  ist  die
Plattform nun noch hilfreicher – sowohl für Ratsuchende als auch für Organisationen,
die ihre Angebote sichtbarer machen möchten.  „Local  Search“ bietet  eine zentrale
Anlaufstelle  für  Menschen  auf  der  Suche  nach  kostenfreien  Beratungs-  und
Unterstützungsangeboten von nicht-staatlichen Organisationen – online und vor Ort.
Ob  Sprachkurs,  Migrationsberatung  oder  psychologische Hilfe  –  über  die  Plattform
finden Nutzer*innen vielfältige Angebote in ihrer Nähe.

 Jahresbericht  2024/2025  Überlebenswege  –  Ein  Jahr  Zentrum  ÜBERLEBEN.  Hier
nachlesen. 

 Lesung  des  Autor*innenkollektivs  „Daughters  and  Sons  of  Gastarbeiters“ am
11.09.2025 um 18:00 Uhr in Spandau. Kurzbeschreibung der Daughters and Sons of
Gastarbeiters:  Die  Zeit  der  Gastarbeit  ist  lang  vorbei,  aber  das  Leben  der
Gastarbeiter*innen ist nach wie vor kaum präsent. Die Kinder und Kindeskinder der
«ersten  Generation»  lassen  in  Erzählungen  die  Geschichten  ihrer  Eltern  und
Großeltern  aufleben  und  verleihen  damit  einer  Generation,  die  in  Vergessenheit
geraten  ist,  eine  Stimme.  Zugleich  verarbeiten  sie  durch  ihr  Schreiben  die  eigene
Lebensgeschichte.  Dabei  werden  die  Erzählungen  von  Bildprojektionen  aus  dem
Familienalbum und Bühnenbild begleitet.  Es lesen die Autor*innen: Dr. Çiçek Bacik,
Semra Deniz, Atilla Aktaş
Ort:  Café  im  Paul-Schneider-Haus,  Schönwalder  Straße  23,  13585  Berlin.  Um
Anmeldung  wird  gebeten,  telefonisch  oder  per  Mail,  unter  030  670  60  511  bzw.
kauten@gwv-haselhorst.de Flyer im Anhang. 

 Einladung  zur  Online-Fachtagung  "Psychische  Gesundheit  in  der  Arbeit  mit
geflüchteten Menschen in Unterkünften – Herausforderungen & Lösungsansätze"
30.  September  2025,  09:00–15:30  Uhr.  Die  Veranstaltung  findet  online  statt.

Anmeldung: https://eveeno.com/  272900139  . Flyer im Anhang.
 engagiertes.berlin. Neues Engagementportal hier zu finden: Los geht’s!
 digi.camp in Berlin: Professionelles und kompetentes Einzelcoaching - systemisch und 

agil zugleich. Wir integrieren erfolgreich in den Arbeitsmarkt und begleiten diesen 
Prozess mit einer digitalen einmaligen Lern- und Arbeitsumgebung. Teilnahme möglich
über den AVGS-Gutschein. Flyer im Anhang. 

 Netzwerk  Vormundschaft -  Informationsveranstaltung  zur  Vormundschaft  für
minderjährige  unbegleitete  Geflüchtete  (10.09.,  17:00  Uhr,  Rathaus  Spandau;

https://engagiertes.berlin/de/
https://eveeno.com/272900139
mailto:kauten@gwv-haselhorst.de
https://www.ueberleben.org/wp-content/uploads/2025/07/ZUE_JB2024_25_Web.pdf
https://www.ueberleben.org/wp-content/uploads/2025/07/ZUE_JB2024_25_Web.pdf
https://handbookgermany.de/de/local-search
https://landesfreiwilligenagentur.berlin/lebendige-nachbarschaften/do-promotorinnen-ausbildung/


www.netzwerk-vormundschaft.de)  Was  erwartet  Sie?  An  diesem  Abend  steht  die
aktuelle  Situation  unbegleiteter  minderjähriger  Geflüchteter  im  Mittelpunkt.  Eine
offene Gesprächsrunde und Erfahrungsberichte bieten Einblicke in die Aufgaben einer
Einzelvormundschaft,  das  Vermittlungsverfahren  und  die  Begleitungsangebote  des
Ehrenamtsnetzwerks NWV. Teilnehmende erhalten Informationen und Eindrücke aus
erster Hand, können Fragen stellen,  Erfahrungen austauschen und sich im direkten
Gespräch ein umfassendes Bild vom Engagement im Bereich Vormundschaft machen.
Flyer im Anhang. Flyer im Anhang.

 Projekt:  Mehr  Teilhabe  in  der  Stadtgesellschaft-  Vermittlung  von
Handlungskompetenzen  an  Ehrenamtlern von  Migrantenselbstorganisationen  auf
kommunaler  Ebene.  Jetzt  bewerben.  Das  Projekt  “Mehr  Teilhabe  in  der
Stadtgesellschaft-  Vermittlung  von  Handlungskompetenzen  an  Ehrenamtlern  von
Migrantenselbstorganisationen auf  kommunaler  Ebene” hat  das  Ziel,  die  kulturelle,
gesellschaftliche, politische, mediale Teilhabe von MigrantInnen, die als Ehrenamtler in
Migrantenselbstorganisationen oder als MigrantIn in einer NGO mitwirken, zu stärken.
Und  das  im  Kiez  und  in  der  Stadtgesellschaft.  Zudem  sollen  neue  Ehrenamtler
gewonnen und qualifiziert werden. Das Projekt besteht aus einer Seminarreihe, die
theoretisches Grundlagenwissen und praktische Handlungskomponenten im Kiez und
der  Stadtgesellschaft  für  mehr  kulturelle,  gesellschaftliche,  (kommunal)politische
sowie  mediale  Teilhabe  ermöglichen  soll.  Die  Seminarreihe  wird  mit  Kurz-
Praktikumsangeboten  in  kulturellen,  gesellschaftlichen,  politischen  und  medialen
Einrichtungen der Stadtgesellschaft

 Schutzfonds – Schutzräume ermöglichen und bewahren. Der Schutzfonds der Amadeu
Antonio Stiftung unterstützt Betroffene durch bauliche und technische Maßnahmen
sowie persönliche Beratung zum Antrag. Sein Ziel: Schutzräume zu ermöglichen und zu
bewahren. Mehr Informationen. 

 Demokratietag 2025 – zum sechsten Mal wird der Demokratietag veranstaltet und lädt
zum Mitmachen ein. Höhepunkte sind zwei zentrale Aktionstage: ein Mitmachfest am
14. September vor der Amerika-Gedenkbibliothek mit über 46 Organisationen sowie
eine  Abendveranstaltung  am 15.  September  zum Thema Demokratieförderung  aus
Arbeitgeberperspektive:  Programm 

 Nach  der  Sommerpause  bietet  die  DSEE  ab  September  2025  wieder
#kommunalEngagiert-Online-Seminare  für  Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeiter  aus
Kommunen an. In der Reihe „Gewusst wie…“ und der dazugehörigen Ideenschmiede
geht  es  am  Mittwoch,  den  3.  September  2025  ums  Thema  „Fragen  über  Fragen:
Beratungsangebote  vor  Ort  für  Engagierte“.  Hier  geht  es  zur  Anmeldung.  Flyer  im
Anhang

 10 Jahre Europapreis "Blauer Bär" für freiwilliges Europa-Engagement - Vorschläge bis
30.9.2025 gesucht. Am 5. Dezember 2025, dem Internationalen Tag des Ehrenamtes,
vergibt  die  Senatskanzlei  zum  10.  Mal  den  Europapreis  „Blauer  Bär“.  Mit  dem
Europapreis  “Blauer  Bär”  ehrt  das  Land  Berlin  seit  dem  Jahr  2015  beispielhaftes
Berliner Europa-Engagement, das auf Freiwilligenbasis und ohne Gewinnbestrebung

https://pretix.eu/DSEE/kegw42025/
https://demokratietag.berlin/
https://www.amadeu-antonio-stiftung.de/schutzfonds-schutzraeume-ermoeglichen-und-bewahren/
https://kubik-ev.de/projekt/mehr-teilhabe-staerkung-des-ehrenamts-und-der-gesellschaftlichen-teilhabe-in-migrantenorganisationen/
http://www.netzwerk-vormundschaft.de/


erfolgt.  Diese  Auszeichnung  findet  in  enger  Kooperation  mit  der  Vertretung  der
Europäischen Kommission in Deutschland statt. Mit dem Preis soll freiwilliges Europa-
Engagement auf lokaler Ebene sichtbar gemacht, gewürdigt und gestärkt werden. Alle
Informationen  zum  Berliner  Europapreis  „Blauer  Bär  2025“  unter
www.berlin.de/blauerbaer 

 Inklusive Qualifizierungsangebote für junge Engagierte in Berlin.  Im Projekt  „All in! –
Dein Engagement inklusiv“  bieten wir jungen Menschen mit und ohne Behinderung
kostenfreie Workshops rund ums inklusive Engagement an. Ziel ist es, neue Zugänge zu
schaffen,  Barrieren  abzubauen  und  Engagement  für  alle  möglich  zu  machen.  Die
Angebote richten sich an junge Menschen – egal ob bereits engagiert oder interessiert
– sowie an Fachkräfte der Kinder- und Jugendarbeit. Hier gibt es mehr Infos. 

Förderprogramme, Fundraising, Ressourcen, … 

 DSEE-Angebote im September: 
o transform_D Förderprogramm: Ihr habt neue Lösungen für die 

Herausforderungen unserer Zeit? Ausgezeichnet! Ihr habt gute Erfahrungen bei
eurer Arbeit gemacht und wollt das bestehende Projekt erweitern? Sehr gut! 
Mit dem Förderprogramm transform_D unterstützen wir euch mit bis zu 
100.000 Euro dabei, den Wandel in den Bereichen Digitalisierung, Klimaschutz 
und gesellschaftlicher Zusammenhalt aktiv zu gestalten. Hier anmelden. 

o Die #DSEEerklärt-Seminarreihe startet in die zweite Jahreshälfte. Bevor ihr in 
die Sommerpause startet: Habt ihr schon an das Vereinswissen für den Herbst 
gedacht? Ab September geht unsere DSEEerklärt-Reihe in die nächste Runde – 
mit praxisnahen Online-Seminaren zu Themen wie Onlinefundraising, 
Storytelling, Haftung, Finanzen oder digitaler Zivilcourage. Meldet euch jetzt 
schon an!

o DSEE meets YouTube – die Erfolgsgeschichte geht weiter! Die beliebte 
Trainingsreihe für Engagierte geht in die nächste Runde! Nach zahlreichen 
Rückmeldungen und Wünschen aus der Community setzen wir gemeinsam mit 
YouTube Deutschland die kostenfreien Trainings fort. Neue Termine gibt es hier.

 Fonds für Geflüchtete - Beantragung von Fördermitteln 2025: Für das Förderjahr 2025
stehen hierfür insgesamt 15.000,00 € zur Verfügung. Die Vorhaben sollen sich an den
Handlungsfeldern des Gesamtkonzeptes zur Integration und Partizipation Geflüchteter
orientieren. Für kleine, kurzfristige Vorhaben werden dafür Fördermittel in Höhe von
500,00 € bis 1.500,00 € pro Vorhaben bereitgestellt. Hier gibt es mehr Informationen. 

 Fundraising  –  Erfahrungsaustausch  online:  Sponsoren  für  die  eigene  Organisation
gewinnen; Dienstag, den 23.09.2025 von 18:30 Uhr bis 19:30 Uhr – kostenlos. Flyer im
Anhang.  Sponsoring  ist  nicht  nur  im  Sport  ein  Thema  –  auch  für  gemeinnützige
Organisationen  kann  es  ein  wirkungsvolles  Fundraising-Instrument  sein.  Doch  wie
findet man passende Sponsoren? Worauf sollte man achten, und welche Fallstricke
gibt es? Welche Erfahrungen habt ihr bereits  gemacht? Nach längerer Pause kehrt

https://www.berlin.de/ba-spandau/politik-und-verwaltung/beauftragte/integration/artikel.1212242.php
https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/aktuelles/dsee-meets-youtube-online-trainings-fuer-engagierte/
https://dsee-lernportal.de/course/search.php?type=course&filter%5Bcategory%5D=64
https://dsee-lernportal.de/course/search.php?type=course&filter%5Bcategory%5D=64
https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/foerderung/transformd/
https://www.servicestelle-jugendbeteiligung.de/projekt/all-in-dein-engagement-inklusiv/
http://www.berlin.de/blauerbaer


unser Erfahrungsaustausch zurück zu seinem Kern: dem offenen, fachlichen Austausch
und der Vernetzung unter Kolleg*innen aus dem gemeinnützigen Bereich. Kurz: Ein
unkompliziertes,  offenes  Format  mit  viel  Raum  für  eure  Fragen,  Erfahrungen  und
Impulse. Keine Vorträge, keine PowerPoints – sondern echter Austausch. Bei Interesse
schreibt  ihr  mir  bitte  eine  kurze  E-Mail  an  vorhof@foerdermittelbuero.de.  Im
Anschluss erhaltet ihr den Zoom-Link. Sehr gern könnt ihr bereits bestehende Fragen
in der E-Mail nennen. Die Veranstaltung wird nicht aufgezeichnet und es wird auch
kein Protokoll geführt. Flyer im Anhang. 

Wenn  Sie  Veranstaltungshinweise  oder  andere  Ankündigungen  haben,  die  wir  in  unsere
nächste Infomail aufnehmen sollen, schreiben Sie mir gerne eine E-Mail.

Herzliche Grüße aus der Landesfreiwilligenagentur Berlin 

Nina Kemmerling

PS: Falls Sie/du keine Infomails mehr über unseren BfE-Verteiler erhalten möchten/möchtest, bitten wir um einen
kurzen Hinweis. Dazu genügt eine formlose Nachricht mit dem Betreff "Abmelden" als Antwort auf diese E-Mail.

Beratungsforum Engagement für Geflüchtete (BfE)

Landesfreiwilligenagentur Berlin

Schumannstraße 3 | 10117 Berlin

030 847 108 793

Bfe-west@landesfreiwilligenagentur.berlin 

https://landesfreiwilligenagentur.berlin/beratungsforum-engagement/ 

#WirMachenWeiter

https://landesfreiwilligenagentur.berlin/beratungsforum-engagement/
mailto:Bfe-west@landesfreiwilligenagentur.berlin
mailto:vorhof@foerdermittelbuero.de


   

                                 

 

 

Online-Fachtagung 
Psychische Gesundheit in der Arbeit mit geflüchteten Menschen in 

Unterkünften – Herausforderungen & Lösungsansätze 
 30. September 2025 | 09:00–15:30 Uhr | online 

 
 
 
Einladung 
Wir laden Sie herzlich ein, an unserer bundesweiten Fachtagung zum Thema psychische Gesundheit in der 
Unterbringung geflüchteter Menschen teilzunehmen. Die psychische Gesundheit von geflüchteten Menschen in 
Unterkünften ist ein zentrales Thema, das in der Praxis oft mit großen Herausforderungen verbunden ist. 
Traumatische Erfahrungen, rechtliche Unsicherheiten und strukturelle Barrieren erschweren den Zugang zu 
angemessener Unterstützung. Gleichzeitig sind Fachkräfte gefordert, mit begrenzten Ressourcen und 
komplexen Bedarfen umzugehen. 
 
Diese Online-Fachtagung bringt Expert:innen aus Wissenschaft, Praxis und Betroffenenperspektive zusammen, 
um sich über Trauma, Krisenintervention, Selbstfürsorge für Fachkräfte und die besonderen Bedarfe 
vulnerabler Gruppen auszutauschen. In interaktiven Vorträgen, Workshops und einer moderierten 
Podiumsdiskussionen erhalten Teilnehmer:innen konkrete Impulse für ihre Arbeit. 

Die Veranstaltung richtet sich an: 

 Fach- und Leitungskräfte aus Unterkünften, 

 Trägervertretungen, 

 psychosoziale Dienste, 

 Ehrenamtliche sowie 

 Akteur:innen aus Politik und Verwaltung, die im Themenfeld Schutz von geflüchteten Menschen tätig 
sind. 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und den interaktiven digitalen Austausch! 

 
Mit freundlichen Grüßen 
Ihr DeBUG 2.0 Team 

 
Organisatorisches: 

 

Format:      online - Zoom Anmeldung:   https://eveeno.com/272900139 

Datum:      30. September 2025                    Kontakt:         Tatevik Dallakyan, gewaltschutz@albatrosggmbh.de 

Uhrzeit:     09:00 – 15:30 Uhr                    Kosten:           Keine     

 
 
 
 
Technische Hinweise für die Online-Teilnahme 
- Die Veranstaltung findet über Zoom statt. 
- Den Zugangslink erhalten Sie nach der Anmeldung.  
- Bitte prüfen Sie Ihre Internetverbindung und Ihr Mikrofon vorab. 
- Fragen können im Chat oder mündlich während der Diskussionen gestellt werden. 
  
 
 
 

mailto:gewaltschutz@albatrosggmbh.de


   

                                 

 
Programmübersicht 
Moderation - Cosima Schmitt 
 

Zeit Programmpunkt Referent:innen  

08:50 – 
09:00 

Ankommen & Check-In  

09:00 – 
09:20 

Begrüßung & Einführung in die 
Tagung 

Organisatorinnen und Multiplikatorinnen für Gewaltschutz in 
Unterkünften für geflüchtete Menschen im Rahmen des 
Projektes DeBUG 2.0 
 
Roland Weber  
Beauftragter der Bundesregierung für die Anliegen von 
Betroffenen von terroristischen und extremistischen 
Anschlägen im Inland und Opferbeauftragter des Landes Berlin 

09:20 – 
09:50 

Keynote: Psychische Gesundheit in 
Unterkünften – Forschung & Praxis 

Alva Träbert  
Referent*in für besondere Schutzbedarfe 
Bundesweite Arbeitsgemeinschaft Psychosozialer Zentren für 
Flüchtlinge und Folteropfer  
 

09:50 – 
09:55 

Rückfragen zur Keynote   

09:55 – 
10:25 

Impulsvortrag: Auswirkungen von 
Krieg und Flucht auf die psychische 
Gesundheit  

Dipl. Psych. Bettina Kriese 
Psychologische Psychotherapeutin 
REFUGIO Thüringen 

10:25 – 
10:55 

Fachbeitrag: "Kultursensible 
Begleitung männlicher Geflüchteter – 
Erfahrungen aus der Praxis"  

Dipl Psych. Jens Lauer  
“Muttersprachliche und kultursensitive psychosoziale Beratung 
für Geflüchtete” 
Albatros Social  

10:55 – 
11:00 

Kurze Pause  

11:00 – 
11:30 

Praxisbericht: Hürden & 
Herausforderungen in der 
psychosozialen Versorgung 

·     NTFNDr. Maria Belz   
Psychologische Psychotherapeutin 
Psychosoziales Zentrum Göttingen 
Netzwerk für traumatisierte Flüchtlinge in Niedersachsen e.V. 
 

11:30 – 
12:30 

Podiumsdiskussion: Psychische 
Gesundheit in Unterkünften – 
Perspektiven 
 

Omar Abdelrazik, Rainbow Refugees Mainz  
 
Desiree Weber, Deutsches Komitee für UNICEF  
 
Wolfram Buttschardt, Referent für Fachkräftequalifizierung für 
Handicap International e.V. | Crossroads 
 
Nour AL Ali, Perspektive einer Frau mit Fluchterfahrung 
 
Nasser Almafaalani, Psychosozialer Berater im 
Flüchtlingszentrum in Thüringen, Perspektive eines Mannes 
mit Fluchterfahrung 
 
Moderation - Cosima Schmitt  

12:30 – 
13:15 

Fragen zur Podiumsdiskussion   

13:15 – 
14:00 

Pause   



   

                                 

14:00– 
15:00 

Workshops (Vertiefung & 
Praxisreflexion einen Workshop) 

Workshop 1: „Resilienz und Selbstfürsorge für 
Mitarbeiter:innen in Unterkünften“ 
Tamara Jupiter 
Psychosoziale Beraterin 
Netzwerk für traumatisierte Flüchtlinge in Niedersachsen e.V. 
 
Workshop 2: „Argumentationsstrategien gegen 
Diskriminierung im Kontext Flucht und Migration“ 
n.n. 
 
Workshop 3: „Suizidprävention in Unterkünften für 
geflüchtete Menschen“ 
M.Sc. Psycholog:innen und MHFA Instruktor:innen bei KIP 
gGmbH durchgeführt. 
Gemeinnützige Gesellschaft für Krisenintervention und 
Krisenprävention (KIP gGmbH) 
 
Workshop 4: “Mentale Gesundheit bei Kindern und 
Jugendlichen in Unterkünften stärken? Was wir heute schon 
verbessern können“ 
Tamar Gochelashivili,  
Projektreferentin „Schützen. Stärken. Beteiligen.“ 
Katharina Meinck 
Länderreferentin  für das Projekt Der Digitale Kinderrechte - 
Check 

15:00 – 
15:20 

Ergebnisse aus den Workshops Referent:innen 

15:20- 
15:30 

Abschluss & Feedbackrunde – 
Zusammenfassung der Tagung 

Moderatorin und Orga-Team 

  
 
 
 
Bei dieser Online-Fachtagung handelt es sich um eine bundesländerübergreifende Kooperation der DeBUG 2.0 - 
Kontaktstellen Süd, Ost, Nord-West, Nord-Ost und der Zentralen Koordinierungsstelle für das Projekt DeBUG 2.0 
in Berlin. 
 
 
 Das Projekt „Dezentrale Beratungs- und Unterstützungsstruktur für Gewaltschutz in Unterkünften für geflüchtete 
Menschen 2.0“ (DeBUG 2.0) ist ein Projekt der Wohlfahrtsverbände AWO Bundesverband, Deutscher 
Caritasverband, Diakonie Deutschland, Deutsches Rotes Kreuz und Der Paritätische Gesamtverband und  wird 
vom Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend im Rahmen des Bundesprogramms 
"Demokratie leben!" gefördert.  
 

      

                                     



KO O P E R AT I O N SV E R A N S TA LT U N G

Die Zeit der Gastarbeit ist lang vorbei,
aber das Leben der Gastarbeiter_innen
ist nach wie vor kaum präsent. Die
Kinder und Kindeskinder der «ersten
Generation» lassen in Erzählungen die
Geschichten ihrer Eltern und Großeltern
aufleben und verleihen damit einer
Generation, die in Vergessenheit ge-
raten ist, eine Stimme. Zugleich ver-
arbeiten sie durch ihr Schreiben die
eigene Lebensgeschichte. Dabei werden
die Erzählungen von Bildprojektionen
aus dem Familienalbum und Bühnenbild
begleitet. Die erzählten Geschichten
sollen einen Beitrag zur Erinnerungs-
kultur in Deutschland leisten und damit
das Selbstverständnis der Einwanderer
in der deutschen Gesellschaft festigen.

LESUNG
DAUGHTERS AND SONS

OF GASTARBEITERS

P A U L -

S C H N E I D E R -

H A U S

S C H Ö N W A L D E R  S T R A S S E  2 3
1 3 5 8 5  B E R L I N

1 1 . 0 9 . 2 0 2 5  
1 8 : 0 0  U h r

Bitte um Anmeldung unter:

030 670 60 511

k a u te n @ g w v - h a s e l h o r s t .d e

F r a u e n -  u n d  G l e i c h s t e l l u n g s -
b e a u f t r a g t e n  S p a n d a u

 Q u a r t i e r s m a n a g e m e n t  
S p a n d a u e r  N e u s t a d t

N a c h b a r s c h a f t s z e n t r u m  
P a u l - S c h n e i d e r - H a u s

Mit Beiträgen von Dr. Çiçek Bacik, 

Semra Deniz und Atilla Aktaş.





 
 

#kommunalEngagiert im September 2025 
 Beratungsangebote vor Ort   

 
„Gewusst wie…“  

Die Fragen von Engagierten sind vielfältig: Vereinsrecht, Haftungsfragen, Mitgliedergewinnung 
sind nur einige Bereiche, in denen sich Engagierte und Organisationen Ansprechpersonen vor 
Ort wünschen. Im praxisnahen Online-Seminar Fragen über Fragen: Beratungsangebote vor 
Ort für Engagierte zeigt Dr. Gaby von Rhein von der Freiwilligenagentur des Landkreises 
Regensburg am Mittwoch, den 3. September 2025, 10:00 Uhr – 11:30 Uhr wie solche 
Beratungsangebote vor Ort entwickelt werden können. Ausgehend von Beispielen guter Praxis 
haben die Teilnehmenden die Möglichkeit, die eigene Situation vor Ort zu reflektieren und sich 
mit weiteren Teilnehmenden darüber auszutauschen. Hier geht es zur Anmeldung.  

Ideenschmiede 

Wer gerade selbst Aktivitäten zu Beratungsangeboten vor Ort in der eigenen Kommune auf den 
Weg zu bringen, kann sich ab dem 25. September 2025 mit anderen Kommunen in einer 
Ideenschmiede dazu austauschen. Die Ideenschmiede ist der Raum, in dem die Teilnehmenden 
sich in jedem der vier Treffen zwei Projektideen näher beleuchten und sich dazu kollegial 
austauschen. Unter der Anleitung von Dr. Gaby von Rhein haben sie die Möglichkeit, sowohl ihre 
Erfolge als auch Rückschläge zu reflektieren, sodass die Erfahrungen produktiv für die Zukunft 
genutzt werden können. Die Plätze sind begrenzt und werden im Rahmen der Anmeldung zum 
„Gewusst wie…“-Online-Seminars vergeben.  

Die #kommunalEngagiert-Angebote im Überblick 

1. In der Online-Seminarreihe „Aus der Praxis für die Praxis“ berichten politisch 
Verantwortliche und Mitarbeitende aus Kommunen anhand von Praxisbeispielen, wie 
und warum sie Engagement vor Ort unterstützen. Themen und Termine 

2. In „Gewusst wie…“-Online-Seminaren vermitteln Praxisexpertinnen und -experten 
Grundlagenwissen in sechs Kernbereichen der kommunalen Engagementförderung. 
Ergänzend bieten Ideenschmieden die Möglichkeit, sich in einer festen Gruppe über 
zwölf Monate regelmäßig über eigene Ideen zu den jeweiligen Themen auszutauschen 
und sie weiterzuentwickeln.     
Themen und Termine 
 

 

Kontakt: 

Tobias Quednau 
Leitung #kommunalEngagiert 
Deutsche Stiftung für Engagement und Ehrenamt 
kommunalEngagiert@d-s-e-e.de  
 
 

 

https://pretix.eu/DSEE/kegw42025/
https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/kommunal-engagiert/kommunalengagiert/
https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/aktuelles/digitalkonferenz-kommunalengagiert/
mailto:kommunalEngagiert@d-s-e-e.de


 

 

SAVE THE DATE 
 

Infoabend zur ehrenamtlichen Vormundschaft für  

unbegleitete minderjährige Geflüchtete 

 

Worum geht es? 
Gemeinsam mit dem „Netzwerk Vormundschaft für unbegleitete minderjährige Geflüch-

tete“ (NWV) laden Bezirksämter Spandau, Reinickendorf und Charlottenburg-Wilmersdorf 

alle Interessierten herzlich zu einem Informationsabend zum Thema ehrenamtliche Vor-

mundschaften für unbegleitete minderjährige Geflüchtete ein. 

 

Was erwartet Sie? 

An diesem Abend steht die aktuelle Situation unbegleiteter minderjähriger Geflüchteter im 

Mittelpunkt. Eine offene Gesprächsrunde und Erfahrungsberichte bieten Einblicke in die 

Aufgaben einer Einzelvormundschaft, das Vermittlungsverfahren und die Begleitungsange-

bote des Ehrenamtsnetzwerks NWV. Teilnehmende erhalten Informationen und Eindrücke 

aus erster Hand, können Fragen stellen, Erfahrungen austauschen und sich im direkten Ge-

spräch ein umfassendes Bild vom Engagement im Bereich Vormundschaft machen. 

 

Mit dabei: 

Zu Gast sind Sandra Scheeres, ehemalige Senatorin für Bildung, Jugend und Familie, die 

selbst mehrjährige Vormünderin ist, sowie zwei weitere ehrenamtliche Einzelvormünder. 

 

 

Wann?  Mittwoch, 10. September 2025, 17:30-19:00 Uhr 

Wo?   Bürgersaal des Rathaus Spandau 2. OG  

Carl-Schurz-Straße 2/6, 13597 Berlin 

S+U Rathaus Spandau) 

 

Praktische Hinweise 

Der Eintritt ist frei.  

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. 

Der Veranstaltungsort ist barrierefrei erreichbar.  

Die Anreise mit den öffentlichen Verkehrsmitteln (S+U Rathaus Spandau) wird empfohlen. 

Mehr Informationen finden Sie unter www.netzwerk-vormundschaft.de 

http://www.netzwerk-vormundschaft.de/


 

 

 
Veranstaltet von: 

Netzwerk Vormundschaft für unbegleitete minderjährige Geflüchtete (NWV) 

in Kooperation mit dem Büro für Partizipation und Integration des Bezirksamts Reinicken-

dorf, dem Integrationsbüro im  Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf und der Stabsstelle 

Integration im Bezirksamt Spandau. 

 

Kommen Sie vorbei und mit uns ins Gespräch – wir freuen uns auf Sie! 

mailto:intergration@ba-spandau.berlin.de


Jede:r 
kann  
Zukunft!

Agiles und systemisches JobCoaching mit digitalem 
WorkSpace 
Berlin, im Juli 2025
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Unsere Vision:  
Alle Menschen finden ihren Platz in einer sich zunehmend digitalisierenden Welt 
und tun das, was ihnen wirklich gut tut!

Individuell und Systematisch 
Aktivierungskonzept setzt auf das individuelle 
Streben nach einem guten Leben und die dafür 
notwendigen positiven Beziehungen mit der Umwelt. 
Ein nachhaltiger Perspektivwechsel beim Coachee ist 
die Folge.

Kompetenzfördernd 
Wir bieten die passende Umgebung für die 
Entwicklung von Kompetenzen, die heute für 
die Bewältigung der Anforderungen in Alltag 
und Job benötigt werden.

Optimiert 
Reibungsloser Ablauf durch 20 Jahre Erfahrung 
und Kompetenz, keine Mindestteilnehmerzahlen, 
hybride Durchführung

Vernetzt  
Wir nutzen digitale Technologien, um den Coachee 
zu Hause mit passenden Coaches, Informationen 
und weiteren Hilfsangeboten deutschlandweit 
zusammenzubringen. Digitale Vernetzung findet in 
einer ansonsten benachteiligten 
Bevölkerungsgruppe tatsächlich statt.
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Professionelles und kompetentes Einzelcoaching - 
systemisch und agil zugleich. Wir integrieren erfolgreich in den 
Arbeitsmarkt und begleiten diesen Prozess mit einer digitalen 
einmaligen Lern- und Arbeitsumgebung (WorkSpace).

Check-in 

Route planen (Ziel und 
bestimmen) 

Eigene Talente und neue 
berufliche Perspektiven 
entdecken 

Ausrüstung packen (Was 
brauche ich dazu?)

Welcher Herausforderung 
sollte ich mich in dieser 

Woche stellen?

Einzelcoaching 

Kreative Integrationsprojekte Schritt-für-Schritt im Einzelcoaching umsetzen  

Feedback bei Coach oder in Community einholen; Integrationsprozess 
kontinuierlich anpassen 

Digitale Werkzeuge kennenlernen und erste eigene Erfahrungen machen (z.B. 
Online-Vorstellungsgespräch mit Zoom, Anschreiben verbessern mit ChatGPT, 
richtig im Team                                                kommunizieren mit Slack) 

WorkSpace zur Unterstützung des Integrationsprozesses 
Digitaler WorkSpace mit Zugriff auf Experten, Tools und 
Lerninhalte | Gleichgesinnte (virtuell) treffen | Veranstaltungen 
und Workshops teilnehmen
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Coachingangebote 
Einzelcoaching auf die Bedürfnisse unserer Kund:innen 
angepasst

Sonstiges 

Laptop wird bei Bedarf und nach Verfügbarkeit 
bereitgestellt 

zeitlich unbegrenzter Zugang zum digitalen 
WorkSpace inkl.

Jeder
kann 
Zukunft.

Gründerroute 
Erfolgreich in die 
Selbständigkeit

Kostenfrei mit AVGS 

Jetzt mit Vertiefungsmodulen 
+ Pitch-Forum
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Jederkann Zukunft.

Wiedereinstieg 5.1 

Für Menschen in besonderen 

Problemlagen (online)

Kostenfrei mit AVGS 

Sie wollen gerne von zu Hause aus Ihren Weg in die 

Arbeitswelt finden? Sie wollen eine Tätigkeit, die 

Ihnen gut tut? Sie möchten einen Ausweg aus einer 

schwierigen Lebenssituation finden? Dann entwickeln 

Sie mit Ihrem Coach neue Perspektiven. 

Themen•   Schritt-für-Schritt Lösungen erarbeiten 

•   Talente entdecken und Kompetenzen 

entwickeln
•   Begleitung in schwierigen Situationen

•   Erfahrungsaustausch und Workshops

•   Persönliche Betreuung und Community 

in digitaler Arbeitsumgebung

•   Infos zu Trends auf dem Arbeitsmarkt,  

Weiterbildung, Gesundheit

•   Unterstützung bei Suche nach einer 

neuen Tätigkeit

digi.camp geht neue Wege im Coaching. 

Ausgangspunkt ist Ihre persönliche 

Situation. Von hier aus entwickeln Sie 

Schritt-für-Schritt eigene Lösungen.  

In unserer digitalen Arbeitsumgebung 

unterstützt Sie Ihr Coach Ihre Chancen 

zu ergreifen – respektvoll, mutig und 

kompetent. 

Bedingungen
•   Einzelcoaching

•   max 6 Monate, max 104 UE

•   2 Termine pro Woche 

digi.camp SLE GmbH, An der Kolonnade 11, 10117 Berlin

Maßnahmenummer: 962/15/23

Präsenz-Durchführung ebenfalls möglich 

8 x in Berlin und 20 x Bundesweit

Terminvereinbarung online: www.digi.camp

Telefon 030 629346920

Inhalte 

Schritt-für-Schritt Lösungen erarbeiten 

Talente entdecken und Kompetenzen entwickeln 

Begleitung in schwierigen Situationen 

Erfahrungsaustausch und Workshops 

Persönliche Betreuung und Community im digitalen WorkSpace 

Infos zu Trends auf dem Arbeitsmarkt, Weiterbildung, Gesundheit 

Unterstützung bei Suche nach einer neuen Tätigkeit

Zielgruppe sind Menschen, … 

‣ die in beruflichen Umbruchsituationen stecken 

‣ die Unterstützung in verschiedenen Lebensbereichen 
(Tagesstruktur, Mobilität, Bewältigung sozialer 
Herausforderungen) benötigen 

‣ die wieder in den Job zurück finden wollen 

‣ die schlechte Erfahrungen im Job gemacht haben und 
nicht wieder in gleiche Situationen geraten wollen 

‣ die sich fragen, ob sie auch andere Jobs machen können 

‣ uvm

6 Wochen 
Coaching

13 Wochen 
Coaching 26 Wochen 

Coaching
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Der digitale WorkSpace - eine Lern- und Arbeitsumgebung 
Wir begleiten den Coachingprozess durch Informationen, Austausch 
und Trainingsmöglichkeiten.

Digitale Plattform macht die Zeit im Coaching zu einem 
einmaligen Erlebnis: 
Steht allen Coaches und aktiven wie ehemaligen Coachees als 
Ort der Inspiration und Zusammenarbeit zusätzlich zur 
Verfügung

Angebote sind begleitend und auf freiwilliger Basis nutzbar.

Keine Zusatzkosten! Aktuell 650 
aktive 

Mitglieder

Netzwerken 
Gemeinsam 
Weiter-
kommen 

Einzigartige 
Community für 
Arbeitsuchende mit 
breiter Expertise, 
Vielzahl an Branchen, 
Aktiv moderierter 
Austausch 

Tools & 
Produktivität
Arbeiten und 
Digitalisierung 

Digitaler Rucksack mit 
relevanten Tools für 
modernes Arbeiten, 
unbegrenzter Zugang 
zur Arbeitsumgebung, 
New Work

Austausch 
und 
Inspiration 
Lernen im 
Dialog 
Community, tgl. 
Reflexion & 
Inspiration, struktu-
rierter Austausch, 
offene Gesprächs-
runden, digitales 
Coworking

Soft & 
Digitale Skills 
Fit für die 
Zukunft 

Workshops, Live-
Tutorials, Live-
Formate, OKR-
Lerngruppen

Jeder
kann 
Zukunft.

Gründerroute 
Erfolgreich in die 
Selbständigkeit

Kostenfrei mit AVGS 

Jetzt mit Vertiefungsmodulen 
+ Pitch-Forum
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Jederkann Zukunft.

Wiedereinstieg 5.1 

Für Menschen in besonderen 

Problemlagen (online)

Kostenfrei mit AVGS 

Sie wollen gerne von zu Hause aus Ihren Weg in die 

Arbeitswelt finden? Sie wollen eine Tätigkeit, die 

Ihnen gut tut? Sie möchten einen Ausweg aus einer 

schwierigen Lebenssituation finden? Dann entwickeln 

Sie mit Ihrem Coach neue Perspektiven. 

Themen•   Schritt-für-Schritt Lösungen erarbeiten 

•   Talente entdecken und Kompetenzen 

entwickeln
•   Begleitung in schwierigen Situationen

•   Erfahrungsaustausch und Workshops

•   Persönliche Betreuung und Community 

in digitaler Arbeitsumgebung

•   Infos zu Trends auf dem Arbeitsmarkt,  

Weiterbildung, Gesundheit

•   Unterstützung bei Suche nach einer 

neuen Tätigkeit

digi.camp geht neue Wege im Coaching. 

Ausgangspunkt ist Ihre persönliche 

Situation. Von hier aus entwickeln Sie 

Schritt-für-Schritt eigene Lösungen.  

In unserer digitalen Arbeitsumgebung 

unterstützt Sie Ihr Coach Ihre Chancen 

zu ergreifen – respektvoll, mutig und 

kompetent. 

Bedingungen
•   Einzelcoaching

•   max 6 Monate, max 104 UE

•   2 Termine pro Woche 

digi.camp SLE GmbH, An der Kolonnade 11, 10117 Berlin

Maßnahmenummer: 962/15/23

Präsenz-Durchführung ebenfalls möglich 

8 x in Berlin und 20 x Bundesweit

Terminvereinbarung online: www.digi.camp

Telefon 030 629346920



digi.camp SLE GmbH | 2025 | Seite 6

Beim richtigen Coach machen wir keine Kompromisse 
Mehr als 150 hochqualifizierte Coaches  stehen für nahezu jede  
denkbare Problemlage bereit

Auswahl des Coaches ist abhängig von der 
Problemstellung, nicht mehr nur von der 
Verfügbarkeit vor Ort

Wir haben Erfahrung mit Menschen, deren besondere 
Problemlage in einer beruflichen Umbruchsituation 
liegt.

Wir können mehr als +10 Sprachen und kulturelle 
Hintergründe einbringen. 

Coaches arbeiten Hand in Hand mit den 
Ansprechpartnern, um die bestmöglichen Schritte 
für die Coachee realisieren zu können. Vertrauen 
und Verschwiegenheit in der Coachingbeziehung 
werden selbstverständlich gewahrt.



digi.camp SLE GmbH | 2025 | Seite 7

Kontakt 
Wir freuen uns auf Ihre Anfragen.

Aachen  

Berlin 

Bochum 

Düsseldorf 

Dortmund 

Dresden 

Essen 

Esslingen 

Iserlohn 

Hamburg 

Hannover 

Kiel 

Köln 

Leipzig 

+

Zentrale  
digi.camp SLE GmbH 
An der Kolonnade 11 
10117 Berlin 
Homepage | LinkedIn | TikTok | Instagram 

Digitaler WorkSpace 
Andreas Chrascina, Aneliya Manolova, Margarita 
Bilous u.v.m 

Trägernummer A962C81584

Ansprechpartnerin Dina Sinelnikova 
Teilnehmerberatung und Coaching 

Markgrafendamm 24 
10245 Berlin 

0151 43388515 
030 629346920  
dina.sinelnikova@digi.camp 

Termine für kostenfreie 
Erstberatung online 
vereinbaren: www.digi.camp

https://digi.camp
https://www.linkedin.com/company/digi-camp-sle-gmbh/
https://www.tiktok.com/@digi.camp?lang=de-DE
https://www.instagram.com/digi.campsle/
http://www.digi.camp

